_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ ЕЛЕКТРОМЕХАНІКА ТОРГОВЕЛЬНОГО ТА ХОЛОДИЛЬНОГО ОБЛАДНАННЯ
(3-й розряд)
"___" ____________ ____ р. N ____

ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(директор, інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати
______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)      (прізвище, ім'я, по батькові)

"___" ____________ ____ р.

I. Загальні положення

1. Електромеханік торговельного та холодильного обладнання належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду електромеханіка торговельного та холодильного обладнання та звільнення з неї здійснюється наказом директора підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України.

3. Електромеханік торговельного та холодильного обладнання безпосередньо підпорядковується ________________________________________.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

II. Завдання та обов'язки

Електромеханік торговельного та холодильного обладнання:

1. Здійснює технічне обслуговування, поточний ремонт, регулювання механічної, електричної, гідравлічної частин та демонтаж торгових апаратів, автоматів, напівавтоматів, машин для обробки продуктів харчування, електротеплового торгово-технологічного обладнання, обладнання плодоовочевих баз.

2. Проводить монтаж, демонтаж, технічне обслуговування, ремонт, налагодження механічної, електричної та гідравлічної частин холодильного обладнання під керівництвом електромеханіка більш високої кваліфікації.

3. Встановлює та регулює реле тиску та температур, запобіжні влаштування торгово-технологічного обладнання.

4. Запресовує деталі на пресах.

5. Балансує вентилятори.

6. Здійснює монтаж комутаційних дротів.

7. Спаює деталі різними припоями.

8. Виправляє різьбу.

9. Заряджає системи холодоагентом, маслом.

10. Перевіряє герметичність холодильних машин.

11. _____________________________________________________________

______________________________________________________________________.

III. Права

Електромеханік торговельного та холодильного обладнання має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі недоліки, виявлені в процесі його діяльності, та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні ним посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Електромеханік торговельного та холодильного обладнання несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

V. Електромеханік торговельного та холодильного обладнання повинен знати:

1. Принципи роботи та технічні вимоги до обслуговування апаратів, автоматів, напівавтоматів, машин для обробки продуктів харчування, електротеплового обладнання та обладнання плодоовочевих баз.

2. Способи визначення та усунення неполадок пускозахисної та регулюючої апаратури.

3. Призначення та правила застосування універсальних та спеціальних інструментів.

4. Види мастильних матеріалів.

5. Способи та правила зарядки систем холодагентом.

6. Положення про систему технічного обслуговування та ремонту торгово-технологічного обладнання.

7. Правила і норми охорони праці, протипожежного захисту, виробничої санітарії та особистої гігієни.

8. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Професійно-технічна освіта з присвоєнням кваліфікації "кваліфікований робітник" за професією електромеханіка торговельного та холодильного обладнання 3 розряду. Без вимог до стажу роботи.

- _______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

Керівник 
структурного підрозділу:

______
(підпис)

_________________________
(прізвище, ім'я, по батькові)

"___" ____________ ____ р.

УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу

______
(підпис)

_________________________
(прізвище, ім'я, по батькові)

"___" ____________ ____ р.

З інструкцією ознайомлений:
______
(підпис)
_________________________
(прізвище, ім'я, по батькові)
"___" ____________ ____ р.

