_________________________________
(назва установи, організації)


ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ ХУДОЖНИКА-КОНСТРУКТОРА (ДИЗАЙНЕРА)



ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи, організації,

 інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

посадову інструкцію)

_________  ____________________
    (підпис)              (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.

I. Загальні положення

1. Художник-конструктор (дизайнер) належить до професійної групи "Професіонали".

2. Призначення на посаду художника-конструктора (дизайнера) та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.

3. Художник-конструктор (дизайнер) підпорядковується безпосередньо __
______________________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________.

II. Завдання та обов'язки

Художник-конструктор (дизайнер):

1. Розроблює художньо-конструкторські проекти виробів (комплексів) виробничого і побутового призначення.

2. Здійснює відбір і аналіз патентної та іншої науково-технічної інформації.

3. Вивчає вимоги замовника до проектованих виробів, можливості підприємства щодо їх виготовлення.

4. Проводить порівняльний аналіз аналогічної вітчизняної і зарубіжної продукції, оцінку її естетичного рівня.

5. Бере участь у виконанні окремих стадій (етапів) і напрямів науково-дослідних і експериментальних робіт, у складанні технічних завдань на проектування і узгодження їх із замовниками, в розробленні художньо-конструкторських пропозицій.

6. Здійснює пошук найбільш раціональних варіантів рішень, конструкційно-оздоблювальних матеріалів і деталей зовнішнього оформлення, об'ємно-просторове і графічне проектування, деталізацію форм виробів, розроблює компонувальні і композиційні рішення, готує дані для розрахунків економічного обгрунтування запропонованої конструкції.

7. Розроблює потрібну технічну документацію на вироби (креслення компонування і загального виду, ескізні і робочі креслення для макетування, демонстраційні малюнки, кольоровографічні ергономічні схеми, робочі проекти моделей), бере участь у підготовці пояснювальних записок до проектів, їх розгляді і захисті.

8. Виконує роботу, яка пов'язана з проектуванням форм супровідних документів, пакування і реклами конструйованих виробів.

9. Готує матеріали для проведення робіт із стандартизації в галузі художнього конструювання.

10. Здійснює контроль відповідності робочих креслень виробів і технологічної оснастки художньо-конструкторському проектові, а також авторський нагляд за реалізацією художньо-конструкторських рішень у процесі проектування, виготовлення, випробування, доведення дослідних зразків виробів і підготовці технічної документації для серійного (масового) виробництва, вносить до неї потрібні зміни.

11. Бере участь в оформленні заявок на промислові зразки, в підготовці матеріалів для художньо-конструкторської експертизи проектів і представленні впровадженої у виробництво нової продукції на атестацію.

12. Вивчає передовий вітчизняний і світовий досвід у галузі художнього конструювання з метою використання його в практичній діяльності.

13. Готує відгуки і висновки щодо раціоналізаторських пропозицій і винаходів, які стосуються розроблюваних конструкцій виробів, проектів стандартів, технічних умов та інших нормативних документів з художнього проектування.

14. Веде картотеку впроваджених проектів, зразків застосовуваних матеріалів.

15. Оформляє документацію на закінчені художньо-конструкторські розробки, складає звіти про результати виконаних робіт.

16. Виконує окремі службові доручення свого безпосереднього керівника.

17. _____________________________________________________________.

III. Права

Художник-конструктор (дизайнер) має право:

1. Ознайомлюватися з проектами рішень керівництва підприємства, що стосуються його діяльності.

2. Вносити на розгляд керівництва підприємства пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

3. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства (структурного підрозділу, окремих працівників) та вносити пропозиції щодо їх усунення.

4. Вимагати та отримувати особисто або за дорученням безпосереднього керівника у керівників структурних підрозділів та фахівців інформацію та документи, необхідні для виконання його посадових обов'язків.

5. Залучати фахівців усіх структурних підрозділів до виконання покладених на нього завдань.

6. Вимагати від керівництва підприємства, свого безпосереднього керівника сприяння у виконанні обов'язків, передбачених цією посадовою інструкцією.

7. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Художник-конструктор (дизайнер) несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією посадовою інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Художник-конструктор (дизайнер) повинен знати:

1. Постанови, розпорядження, накази, керівні, методичні і нормативні матеріали з художнього конструювання і правової охорони промислових зразків.

2. Перспективу технічного розвитку підприємства.

3. Тенденції удосконалення виробів, що проектуються.

4. Технічну естетику і ергономіку.

5. Методи художнього конструювання і художньо-графічних робіт.

6. Технологію виробництва.

7. Принципи роботи, умови монтажу і технічної експлуатації розроблюваних виробів.

8. Чинні в галузі і на підприємстві стандарти, технічні умови, які стосуються художньо-конструкторських розробок.

9. Систему конструкторської документації.

10. Систему технологічної документації.

11. Вимоги до розроблення і оформлення художньо-конструкторської документації.

12. Технічні характеристики і властивості матеріалів, які застосовуються в розроблюваних конструкціях.

13. Вимоги, які слід урахувати в процесі проектування виробів (функціональні, техніко-конструктивні, ергономічні, естетичні тощо).

14. Методи проведення технічних розрахунків з художнього конструювання.

15. Основи стандартизації і патентознавства.

16. Порядок проведення художньо-конструкторської експертизи проектів виробів, критерії естетичної оцінки їх якості.

17. Порядок атестацій якості промислової продукції.

18. Технічні засоби, які застосовуються в процесі проектування.

19. Порядок оформлення заявок на промислові зразки.

20. Передовий вітчизняний і світовий досвід з художнього конструювання.

21. Основи економіки, організації виробництва, праці і управління.

22. Трудове законодавство.

23. Правила та норми охорони праці.

24. _____________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Провідний художник-конструктор (дизайнер): повна вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст) та підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією художника-конструктора (дизайнера) I категорії не менше 2 років.

- Художник-конструктор (дизайнер) I категорії: повна вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст) та підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією художника-конструктора (дизайнера) II категорії:

для магістра - не менше 2 років, спеціаліста - не менше 3 років.

- Художник-конструктор (дизайнер) II категорії: повна вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст) та підвищення кваліфікації; для магістра - без вимог до стажу роботи, для спеціаліста - стаж роботи за професією художника-конструктора (дизайнера) III категорії не менше 2 років.

- Художник-конструктор (дизайнер) III категорії: повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст або бакалавр) та підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією художника-конструктора (дизайнера): для спеціаліста - не менше 1 року, бакалавра - не менше 2 років.

- Художник-конструктор (дизайнер): повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст або бакалавр) без вимог до стажу роботи.

- _______________________________________________________________.

VII. Взаємовідносини (зв'язки) за посадою

1. За відсутності художника-конструктора (дизайнера) його обов'язки виконує особа, призначена у встановленому порядку, яка набуває відповідних прав і несе відповідальність за належне виконання покладених на неї обов'язків.

2. Для виконання обов'язків та реалізації прав художник-конструктор (дизайнер) взаємодіє:

2.1. З ______________________ з питань:

________________________________________________________________
______________________________________________________________________.

2.2. З ______________________ з питань:

________________________________________________________________
______________________________________________________________________.

Керівник 
структурного підрозділу:
_______ ________________________

 (підпис)        (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.

УЗГОДЖЕНО:

Начальник юридичного відділу
_______ ________________________

 (підпис)        (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.

З інструкцією ознайомлений:
_______ ________________________

 (підпис)        (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.

