_________________________________

(назва підприємства, установи, 
організації)

_________________________________

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ ІНЖЕНЕРА-ПРОЕКТУВАЛЬНИКА


ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи, організації, інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати
______________________________

робочу інструкцію)
_________ ____________________

    (підпис)           (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.

I. Загальні положення
1. Інженер-проектувальник належить до професійної групи "Професіонали".
2. Призначення на посаду інженера-проектувальника та звільнення з неї здійснюється наказом ___________________ за поданням _____________________ з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Інженер-проектувальник підпорядковується безпосередньо ___________.
4. ______________________________________________________________.
II. Завдання та обов'язки
Інженер-проектувальник:
1. Розробляє окремі розділи (частини) проекту відповідно до виданого йому завдання.
2. Бере участь у розробленні пропозицій щодо проектних рішень, які готує головний спеціаліст відділу, у збиранні вихідних даних для проектування, вирішенні технічних питань, що виникають протягом усього періоду проектування об'єктів, їх будівництва, введення в дію й освоєння проектних потужностей.
3. Пов'язує проектні рішення виданого йому завдання з проектними рішеннями інших розділів (частин) проекту, проводить патентні дослідження з метою забезпечення патентної чистоти нових проектних рішень та їх патентоспроможності.
4. Забезпечує відповідність проектних рішень і документації, що розробляються, стандартам, технічним умовам та іншим нормативним документам з проектування та будівництва.
5. Здійснює авторський нагляд за будівництвом запроектованих об'єктів з питань, що входять до його компетенції, аналіз й узагальнення досвіду проектування й впровадження у будівництво прийнятих проектних рішень; готує на цій основі пропозиції щодо доцільності коригування прийнятих загальних і принципових напрямів проектування, бере участь у складанні заявок на винаходи та підготовці висновків з раціоналізаторських пропозицій та винаходів, проектів стандартів, технічних умов та інших нормативних документів, у роботі семінарів і конференцій.
6. ______________________________________________________________.
III. Права

Інженер-проектувальник має право:
1. Ознайомлюватися з проектами рішень керівництва підприємства, що стосуються його діяльності.
2. Ознайомлюватися з документами, що визначають його права та обов'язки за посадою, критерії оцінки якості виконання ним посадових обов'язків.
3. Вносити на розгляд керівництва підприємства пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

4. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі недоліки, виявлені в процесі його діяльності, та вносити пропозиції щодо їх усунення.
5. Залучати фахівців всіх структурних підрозділів до вирішення покладених на нього завдань.
6. Вимагати та отримувати особисто або за дорученням безпосереднього керівника від керівників структурних підрозділів та фахівців інформацію та документи, необхідні для виконання його посадових обов'язків.
7. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні ним посадових обов'язків.
8. ______________________________________________________________.
IV. Відповідальність

Інженер-проектувальник несе відповідальність:
1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, а також за невикористання або неповне використання своїх функціональних прав, що передбачені цією посадовою інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.
2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.
3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.
4. ______________________________________________________________.
V. інженер-проектувальник повинен знати:

1. Постанови, розпорядження та накази, методичні, нормативні й інші керівні матеріали щодо проектування об'єктів будівництва, оформлення проектно-кошторисної та іншої технічної документації.
2. Методи проектування та проведення техніко-економічних розрахунків.
3. Основи технології будівельного виробництва, виготовлення та монтажу устаткування і конструкцій.
4. Види та властивості матеріалів.
5. Передовий вітчизняний і зарубіжний досвід проектування.
6. Технічні, економічні, екологічні та соціальні вимоги до об'єктів, що проектуються.

7. Технічні засоби проектування та будівництва.
8. Правила та норми охорони праці, виробничої санітарії й протипожежного захисту.
9. ______________________________________________________________.
VI. Кваліфікаційні вимоги

- Провідний інженер-проектувальник: повна вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст) та підвищення кваліфікації, Стаж роботи за професією інженера-проектувальника I категорії не менше 2 років.
- Інженер-проектувальник I категорії: повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст або бакалавр) та підвищення кваліфікації. Для магістра - без вимог до стажу роботи, для спеціаліста - стаж роботи за професією інженера-проектувальника И категорії не менше 2 років, для бакалавра - не менше 3 років.
- Інженер-проектувальник II категорії: повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст або бакалавр) та підвищення кваліфікації. Для спеціаліста - без вимог до стажу роботи, для бакалавра - стаж роботи за професією інженера-проектувальника не менше 2 років.
- Інженер-проектувальник: повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст, бакалавр). Без вимог до стажу роботи.

- _______________________________________________________________.
VII. Взаємовідносини (зв'язки) за посадою

1. За відсутності інженера-проектувальника його обов'язки виконує особа, призначена у встановленому порядку, яка набуває відповідних прав та несе відповідальність за належне виконання покладених на неї обов'язків.
2. Для виконання обов'язків та реалізації прав інженер-проектувальник взаємодіє:

2.1. З _________________________________ з питань:

________________________________________________________________.
2.2. З _________________________________ з питань:

________________________________________________________________.
2.3. З _________________________________ з питань:

________________________________________________________________.
2.4. З _________________________________ з питань:

________________________________________________________________.
2.5. З _________________________________ з питань:

________________________________________________________________.

Керівник 
структурного підрозділу:
_______ ________________________

(підпис)         (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.





УЗГОДЖЕНО:

Начальник юридичного відділу
_______ ________________________

(підпис)         (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.





З інструкцією ознайомлений:
_______ ________________________

(підпис)         (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.

