	_________________________________
(назва підприємства, установи, організації)
_________________________________

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ МАЙСТРА БУДІВЕЛЬНИХ 

ТА МОНТАЖНИХ РОБІТ

	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

     (керівник установи, організації, інша

                      посадова особа,
______________________________

           уповноважена затверджувати
______________________________

                  посадову інструкцію)
_________  ____________________

    (підпис)             (прізвище, ініціали)
"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення
1. Майстер будівельних та монтажних робіт належить до професійної групи "Керівники".
2. Призначення на посаду майстра будівельних та монтажних робіт та звільнення з неї здійснюється наказом __________________________ за поданням ____________________________ з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Майстер будівельних та монтажних робіт підпорядковується безпосередньо _________________________________________________________.
4. ______________________________________________________________.
II. Завдання та обов'язки
Майстер будівельних та монтажних робіт: 
1. Забезпечує виконання будівельно-монтажних робіт відповідно до робочих креслень, проекту організації робіт, виробничого плану та нормативних документів, контролює додержання технологічної послідовності виробництва та забезпечує належну якість робіт.
2. У разі потреби здійснює розбивні роботи, геодезичний контроль під час виконання технологічних операцій, заміри обсягів будівельно-монтажних робіт.
3. Організовує приймання матеріалів, конструкцій, виробів, їх складування та облік, вносить пропозиції щодо комплектування кількісного та професійно-кваліфікаційного складу бригад, присвоєння розрядів робітникам, їх матеріального стимулювання.
4. Здійснює розміщення бригад, ланок, окремих робітників на дільниці, видає виробничі завдання робітникам і контролює їх виконання; проводить виробничий інструктаж, про що робить запис у спеціальному журналі обліку інструктажів.
5. Оформляє наряди, документи обліку робочого часу, простоїв, приймає виконані роботи.
6. Організовує оперативний облік виконання виробничих завдань, стежить за своєчасним забезпеченням бригад і робітників інструментом, пристроями, засобами малої механізації, транспортом, спецодягом, захисними засобами.
7. Створює безпечні умови праці, бере участь у роботі з атестації робочих місць.
8. Забезпечує економне витрачання матеріалів, застосування за призначенням технологічної оснастки, будівельних машин, енергетичного устаткування, транспортних засобів і засобів захисту працюючих.
9. Контролює дотримання норм перенесення ваги, забезпечення робочих місць знаками безпеки, попереджувальними написами та плакатами, щодня до початку роботи перевіряє стан охорони праці і вживає заходів для усування виявлених недоліків, контролює виконання робітниками інструкцій з питань охорони праці, виробничої та трудової дисципліни.
10. Організовує впровадження у виробництво передових методів і прийомів праці.
11. Бере участь у розробленні колективного договору та виконанні його заходів.
12. _____________________________________________________________.
III. Права
Майстер будівельних та монтажних робіт має право:
1. Ознайомлюватися з проектами рішень керівника підприємства, що стосуються його діяльності.
2. Брати участь в обговоренні питань, що стосуються виконання його обов'язків.
3. Вносити на розгляд керівника підприємства пропозиції щодо покращення роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.
4. В межах своєї компетенції повідомляти керівнику підприємства про всі недоліки, виявлені в процесі його діяльності, та вносити пропозиції щодо їх усунення.
5. Залучати фахівців всіх структурних підрозділів до вирішення покладених на нього завдань.
6. Вимагати від керівника підприємства сприяння у виконанні ним посадових обов'язків.

7. ______________________________________________________________.
IV. Відповідальність 

Майстер будівельних та монтажних робіт несе відповідальність:
1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, а також за невикористання або неповне використання своїх функціональних прав, що передбачені цією посадовою інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.
2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.
3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.
4. ______________________________________________________________.
V. Майстер будівельних та монтажних робіт повинен знати:
1. Постанови, розпорядження, накази та інші керівні, методичні та нормативні матеріали щодо діяльності будівельної дільниці.
2. Технологію й організацію будівельного виробництва.
3. Проектно-кошторисну документацію на об'єкти, що будуються.
4. Будівельні норми та правила.
5. Технічні умови на виконання та приймання будівельно-монтажних робіт.
6. Основи економіки, організації праці й управління, норми виробітку та розцінки, діюче положення про оплату праці та матеріальне стимулювання робітників.
7. Технічні характеристики будівельних машин, що застосовуються, механізованого інструменту, пристроїв.
8. Передовий вітчизняний та зарубіжний досвід організації будівельного виробництва.
9. Основи трудового законодавства.
10. Правила та норми охорони праці, виробничої санітарії, протипожежного захисту та охорони навколишнього середовища.
11. _____________________________________________________________.
VI. Кваліфікаційні вимоги
- Повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст, бакалавр). Післядипломна освіта в галузі управління. Стаж роботи за будівельною професією не менше 2 років.
- _______________________________________________________________.
VII. Взаємовідносини (зв'язки) за посадою
1. За відсутності майстра будівельних та монтажних робіт його обов'язки виконує заступник (за відсутності останнього - особа, призначена у встановленому порядку), який набуває відповідних прав та несе відповідальність за належне виконання покладених на нього обов'язків.
2. Для виконання обов'язків та реалізації прав майстер будівельних та монтажних робіт взаємодіє: 

2.1. З ____________________________ з питань:
______________________________________________________________________.
2.2. З____________________________ з питань:
______________________________________________________________________.
2.3. З____________________________ з питань:
______________________________________________________________________.
2.4. З____________________________ з питань:
______________________________________________________________________.
2.5. З____________________________ з питань:

______________________________________________________________________.
	Керівник 
структурного підрозділу:
	
______
(підпис)
	
______________________
(прізвище, ініціали)
	
"___" __________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
______
(підпис)
	
______________________
(прізвище, ініціали)
	
"___" __________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	______
(підпис)
	______________________
(прізвище, ініціали)
	"___" __________ ____ р.


