
______________________________

	посадову інструкцію)
_________  ____________________

    (підпис)                  (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


1. Загальні положення
1.1. Начальник відділу охорони річкових басейнів належить до професійної групи "Керівники".

1.2. Призначення на посаду начальника відділу охорони річкових басейнів та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства за поданням ___________________________________________ із дотриманням вимог чинного законодавства про працю.

1.3. Начальник відділу охорони річкових басейнів підпорядковується безпосередньо _________________________________________________________.

1.4. За відсутності начальника відділу охорони річкових басейнів його обов'язки виконує особа, призначена у встановленому порядку, яка набуває відповідних прав та несе відповідальність за належне виконання покладених на неї обов'язків.

1.5. Начальник відділу охорони річкових басейнів у своїй діяльності керується чинним законодавством України, наказами та інструкціями відповідних галузевих міністерств, цією посадовою інструкцією та іншими нормативними документами, затвердженими у встановленому порядку.

1.6. Начальнику відділу охорони річкових басейнів підпорядковується персонал відділу.

1.7. Розпорядження начальника відділу охорони річкових басейнів є обов'язковими для виконання персоналом відділу.

1.8. ____________________________________________________________.

2. Завдання та обов'язки
Начальник відділу охорони річкових басейнів:

2.1. Здійснює реалізацію державної політики щодо контролю за використанням, охороною та відтворенням водних ресурсів на водоймах, водогосподарських об'єктах і землях водного фонду в басейнах річок.

2.2. Забезпечує розроблення та здійснення заходів щодо контролю за екологічним станом і оздоровленням водних об'єктів у басейнах річок та дотримання вимог водного законодавства.

2.3. Координує діяльність посадових осіб, які здійснюють контроль за раціональним використанням, охороною та відтворенням водних ресурсів із числа співробітників підпорядкованих підрозділів басейнового управління водних ресурсів, облводгоспів, управлінь магістральних каналів, що розташовані в зоні його діяльності, стосовно питань контролю за використанням і охороною водних ресурсів, поліпшенням стану річок; забезпечує їх нормативними документами, дає їх тлумачення, контролює упровадження та виконання.

2.4. Розглядає проекти і готує до видання дозволи на проведення будівельних, днопоглиблювальних та вибухових робіт, видобування піску, гравію, прокладання кабелів, трубопроводів та інших комунікацій на землях водного фонду на водних об'єктах загальнодержавного значення.

2.5. Розглядає заяви фізичних і юридичних осіб, об'єднань громадян, рішення місцевих органів влади, проекти, схеми та інші документи стосовно вилучення земель водного фонду, водних об'єктів або їх частин для користування, готує висновки, погодження та умови ведення господарської діяльності на цих землях чи водоймах.

2.6. Бере участь у розробленні та реалізації локальних і регіональних програм оздоровлення, використання, охорони та відтворення водних ресурсів басейну і заходів стосовно поліпшення їх екологічного стану.

2.7. Здійснює перевірки дотримання вимог водного законодавства на підприємствах, установах та організаціях, незалежно від форм власності та господарювання і виконання ними водоохоронних заходів, контроль за дотриманням водного законодавства на землях водного фонду.

2.8. Розглядає справи про адміністративні правопорушення, відповідно до чинного законодавства, та приймає стосовно них рішення.

2.9. Забезпечує оформлення претензій та позовів за збитки, заподіяні державі внаслідок порушення водного законодавства.

2.10. Вживає заходів щодо стягнення накладених штрафів та відшкодування збитків з порушників водного законодавства.

2.11. Готує пропозиції у відповідні органи щодо притягнення до кримінальної відповідальності осіб, винних у порушенні водного законодавства, а також щодо обмеження, тимчасової заборони (припинення) господарської діяльності суб'єктів господарювання чи припинення дії виданих дозволів, якщо ця діяльність здійснюється з порушенням водного законодавства.

2.12. Забезпечує взаємодію з питань здійснення контролю за дотриманням водного законодавства з відповідним територіальним органом Мінекоресурсів України, узагальнює та контролює здійснення підвідомчими управліннями (відділами) державного моніторингу.

2.13. Узагальнює звіти, забезпечує підготовку та подання до органів державної статистики звітів установленої форми про інспекторську діяльність та інформацію для керівництва управління і Держводгоспу.

2.14. Готує довідки, висновки, пропозиції щодо інспекторської діяльності в цілому по басейну.

2.15. Керує працівниками відділу та забезпечує виконання ними завдань у повному обсязі згідно з їх посадовими інструкціями та положенням про відділ.

2.16. Забезпечує додержання працівниками відділу правил та норм охорони праці і виробничої санітарії.

2.17. ___________________________________________________________.

3. Права
Начальник відділу охорони річкових басейнів має право:

3.1. Ознайомлюватися з проектами рішень керівництва підприємства, що стосуються його діяльності.

3.2. Брати участь в обговоренні питань, що стосуються виконання його обов'язків.

3.3. Вносити на розгляд керівництва пропозиції щодо покращення роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

3.4. В межах своєї компетенції повідомляти керівництву про всі недоліки, виявлені в процесі його професійної діяльності, та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3.5. Залучати фахівців усіх структурних підрозділів до вирішення покладених на нього завдань.

3.6. Вносити пропозиції про заохочення працівників, які відзначилися, а також про притягнення до матеріальної та дисциплінарної відповідальності підпорядкованих йому працівників, які не виконують належним чином свої посадові обов'язки.

3.7. Вимагати від керівництва сприяння у виконанні ним посадових обов'язків.

3.8. В межах своєї компетенції підписувати та візувати документи.

3.9. Удосконалювати свою професійну кваліфікацію у встановленому порядку.

3.10. Приймати управлінські рішення в межах своєї компетенції.

3.11. ___________________________________________________________.

4. Відповідальність
Начальник відділу охорони річкових басейнів несе відповідальність:

4.1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, а також за невикористання або неповне використання своїх функціональних прав, що передбачені цією посадовою інструкцією, а також правилами внутрішнього трудового розпорядку, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю та адміністративним законодавством України.

4.2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

4.3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4.4. ____________________________________________________________.

5. Начальник відділу охорони річкових басейнів повинен знати:

5.1. Закон України "Про охорону навколишнього природного середовища"; Водний кодекс України; Кодекс України про адміністративні правопорушення; Господарський процесуальний кодекс України.

5.2. Законодавчі акти, в яких регламентуються водні, земельні та лісові відносини, а також водоохоронні акти.

5.3. Постанови і розпорядження Кабінету Міністрів України, положення, накази, інструкції Мінекоресурсів, Держводгоспу, Держкомстату та інших центральних органів виконавчої влади, інших законодавчих актів з питань використання та охорони водних ресурсів.

5.4. Нові документи стосовно використання водних ресурсів та їх охорони.

5.5. Перспективи розвитку галузі.

5.6. Порядок і строки складання звітності про інспекційну діяльність.

5.7. Основи організації праці, трудового законодавства, охорони праці під час здійснення контрольних функцій.

5.8. ____________________________________________________________.

6. Кваліфікаційні вимоги
6.1. Повна вища освіта за професією гідролога, еколога або гідротехніка (магістр, спеціаліст). Післядипломна освіта в галузі управління. Стаж роботи в галузі водного господарства - не менше 3 років.

6.2. ____________________________________________________________.

	Керівник 
структурного підрозділу:
	
______
(підпис)
	
______________________
(прізвище, ініціали)
	
"___" __________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного підрозділу:
	
______
(підпис)
	
______________________
(прізвище, ініціали)
	
"___" __________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	______
(підпис)
	______________________
(прізвище, ініціали)
	"___" __________ ____ р.


