	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ ДЕФЕКТОСКОПІСТА З ГАЗОВОГО ТА РІДИННОГО КОНТРОЛЮ
(5-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи, організації, 

інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати
______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)              (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.





I. Загальні положення

1. Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю належить до професійної групи "Робітники". 

2. Призначення на посаду дефектоскопіста з газового та рідинного контролю та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.

3. Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю підпорядковується безпосередньо _________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

II. Завдання та обов'язки 

Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю: 

1. Контролює герметичність виробів у складанні до і після випробувань на вібростендах, паровипробувальних стендах, стендах термокачання тощо.

2. Контролює останній "забійний стик".

3. Шукає локальні течі після виявлення загальної нещільності на контрольованих виробах до і після стендових випробувань або у "забійному стику".

4. Калібрує дифузійні, капілярні, пористі течі голчасті натикачі.

5. Випробовує вакуумні насоси для різних газів на випробувальному стенді.

6. Усуває несправності в усіх типах течошукачів, у мас-спектрометричному аналізаторі.

7. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

III. Права

Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

V. Дефектоскопіст з газового та рідинного контролю повинен знати:

1. Важливі властивості газів залежно від стану (тиску, розряджання, температури).

2. Швидкість відкачування об'єкту і швидкість дії насосу, потоку газу.

3. Опір і пропускну здатність трубопроводів.

4. Основні рівняння вакуумної техніки.

5. Будову термопарних пасток, компенсаційних, магнітних і електророзрядних приладів для вимірювання вакууму.

6. Призначення і будову вузлів гелієвих і галогенних течошукачів.

7. Принципові схеми підсилювачів змінного і постійного струму генераторів низької і високої частоти, випрямлячів і стабілізаторів.

8. Типи і принципи роботи електровакуумних і газорозрядних приладів.

9. Правила техніки безпеки, виробничої санітарії та протипожежного захисту.

10. Правила внутрішнього трудового розпорядку. 

11. _____________________________________________________________

______________________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Вища освіта (молодший спеціаліст). Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією 4 розряду не менше 1 року.

- _______________________________________________________________

______________________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


