	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ

ЛАБОРАНТА-РЕНТГЕНОСТРУКТУРНИКА

(5-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи,організації,

 інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)             (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Лаборант-рентгеноструктурник належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду лаборанта-рентгеноструктурника та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Лаборант-рентгеноструктурник підпорядковується безпосередньо
______________________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________.

ІІ. Завдання та обов'язки

Лаборант-рентгеноструктурник:

1. Здійснює монтаж і налагодження стаціонарних та переносних апаратів і установок для досліджень фотометодом рентгенівських дифрактометрів для рентгеноструктурного аналізу.

2. Проводить юстирування різних камер і приставок для структурного аналізу.

3. Вибирає метод, режим і схеми зйомок під час проведення дослідження із застосуванням звичайних температурних, текстурних, малокутових камер і приставок.

4. Проводить рентгенографічні роботи з вивчення і контролю структури, складу матеріалів та аналізу макро- і мікронапружень.

5. Одержує рентгенограми в монохроматизованому випромінюванні та розраховує їх.

6. Опрацьовує і оформляє одержані результати.

7. ______________________________________________________________.

ІІІ. Права

Лаборант-рентгеноструктурник має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Лаборант-рентгеноструктурник несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Лаборант-рентгеноструктурник повинен знати:
1. Властивості рентгенівських променів і основи кристалографії.

2. Теорію дифракції рентгенівських променів.

3. Основи будови металів і сплавів.

4. Принципи механічного, термічного та інших методів обробки металів і впливів на рентгенодифракційну картину зміни складу та структури металів і сплавів.

5. Загальні і спеціальні методи рентгеноструктурного аналізу.

6. Будову рентгенівських апаратів, дифрактометрів.

7. Конструкцію камер монохроматорів, температурних малокутових, текстурних камер і приставок.

8. Конструкцію рентгенівських гоніометрів, порядок їх установлення, юстирування.

9. Методи розрахунків і розшифрування рентгенограм із застосуванням графіків, таблиць і номограм з уведенням різних поправок.

10. Визначення інтенсивності.

11. Методи аналізу форми і ширини дифракційних ліній.

12. Правила виробничої санітарії та протипожежного захисту.

13. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

14. _____________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Вища освіта (молодший спеціаліст). Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією 4 розряду не менше 1 року.

- _______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


