	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ

МАРКУВАЛЬНИКА

(1-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи,організації,

 інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)             (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Маркувальник належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду маркувальника та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Маркувальник підпорядковується безпосередньо ___________________.

4. ______________________________________________________________.

ІІ. Завдання та обов'язки

Маркувальник:

1. Маркує різні вантажі, вироби, деталі, напівфабрикати, готову продукцію, пакувальну тару шляхом клеймування, штемпелювання, пломбування, наклеювання етикеток, навішування бирок вручну або із застосуванням спеціальних маркувальних верстатів, пресів і автоматів.

2. Наносить на поверхню виробів, тари або бирки маркувальні написи фарбами певних кольорів від руки, за трафаретом, за допомогою пістолетів та інших розпилювальних пристроїв.

3. Закріплює маркувальні написи шляхом сушіння або покривання лаком.

4. Виготовляє трафарети для маркування продукції, металеві знаки.

5. Штемпелює етикетки і бандеролі з занесенням до них адреси та інших надписів.

6. Заготовляє квитки для відвідування видовищних установ ручним штампом.

7. Готує фарби і клеючі речовини, підбирає клейма і визначає їх придатність.

8. Перевіряє якість клеймування і виправляє брак.

9. Промиває і чистить трафарети.

10. Налагоджує і регулює маркувальні верстати і преси.

11. Оформляє документи на марковану продукцію.

12. _____________________________________________________________.

ІІІ. Права

Маркувальник має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Маркувальник несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Маркувальник повинен знати:
1. Державні стандарти і технічні умови на маркування продукції.

2. Шифр і умовні позначення.

3. Правила і способи маркування.

4. Шрифти для надписів.

5. Способи приготування фарб і клеючих речовин.

6. Будову і принцип роботи устаткування і пристроїв, застосовуваних для маркування.

7. Номенклатуру, види, сорти, марки, вагу і розміри продукції, яка підлягає маркуванню.

8. Застосовувані клейма, їх розміри і форми.

9. Призначення розмічального інструменту.

10. Причини бракованого нанесення і способи його усунення.

11. Порядок оформлення документів на марковану продукцію.

12. Правила виробничої санітарії та протипожежного захисту.

13. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

14. _____________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги
- Базова або неповна базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Без вимог до стажу роботи.

- _______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	_________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
_________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


