	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ МАШИНІСТА (КОЧЕГАРА) КОТЕЛЬНОЇ

(3-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи, організації, інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)              (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Машиніст (кочегар) котельної належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду машиніста (кочегара) котельної та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.

3. Машиніст (кочегар) котельної підпорядковується безпосередньо ______________________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________.

II. Завдання та обов'язки

Машиніст (кочегар) котельної:

1. Обслуговує водогрійні та парові котли з сумарною теплопродуктивністю понад 12,6 до 42 ГДж/год. (понад 3 до 10 Гкал/год.) або обслуговує у котельній окремі водогрійні та парові котли з теплопродуктивністю котла понад 21 до 84 ГДж/год. (понад 5 до 20 Гкал/год.), які працюють на твердому паливі.

2. Обслуговує котли на парових залізничних кранах вантажопідйомністю понад 25 т або котли парових екскаваторів.

3. Пускає, зупиняє, регулює та спостерігає за роботою тягових золо-шлаковидаляючих пристроїв, стокера, економайзерів, повітропідігрівачів, пароперегрівачів та живильних насосів.

4. Обслуговує тепломережні бойлерні установки або станції м'ятої пари, розташовані в зоні обслуговування основних агрегатів, із сумарним тепловим навантаженням понад 42 до 84 ГДж/год. (понад 10 до 20 Гкал/год.).

5. Забезпечує безперервну роботу устаткування котельної.

6. Пускає, зупиняє і перемикає агрегати, які обслуговує, в схемах теплопроводів.

7. Веде облік тепла, що відпускає споживачам.

8. Прибирає механізованим способом шлак, золу із топок і бункерів парових і водогрійних котлів виробничих та комунальних котельних і піддувал газогенераторів.

9. Навантажує золу та шлак за допомогою механізмів у вагонетки або вагони із транспортуванням їх в установлене місце.

10. Спостерігає за правильною роботою механізмів золошлаковидалення, підйомно-транспортного устаткування, сигналізації, приладів, апаратури та захисних пристроїв.

11. Змиває шлак і золу спеціальними апаратами.

12. Бере участь у ремонті устаткування, яке обслуговує.

13. _____________________________________________________________.

ІІІ. Права
Машиніст (кочегар) котельної має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Машиніст (кочегар) котельної несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Машиніст (кочегар) котельної повинен знати:
1. Будову застосовуваного устаткування та механізмів.

2. Способи раціонального спалювання палива у котлах.

3. Схеми тепло-, паро-, і водопроводів та зовнішніх тепломереж.

4. Порядок обліку результатів роботи устаткування та відпущеного споживачам тепла.

5. Значення своєчасного прибирання шлаку та золи для нормальної роботи котлів.

6. Правила догляду за устаткуванням, що обслуговується, та способи усунення недоліків у його роботі.

7. Типи котлів, що обслуговуються.

8. Правила та способи вантаження і транспортування води і шлаку.

9. Системи - мастильна та охолодження обслуговуваних агрегатів і механізмів.

10. Правила ведення записів про роботу механізмів та устаткування для золошлаковидалення.

11. Будову простих і середньої складності контрольно-вимірювальних приладів.

12. Правила виробничої санітарії та протипожежного захисту.

13. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

14. _____________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги
- Повна або базова загальна середня освіта. Професійно-технічна освіта без вимог до стажу роботи або одержання професії безпосередньо на виробництві, підвищення кваліфікації і стаж роботи за професією 2 розряду не менше 1 року.

-  ______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


