	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ

ЧИСТИЛЬНИКА

(2-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи, організації, 

інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)               (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Чистильник належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду чистильника та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.

3. Чистильник підпорядковується безпосередньо ______________________.

4. ______________________________________________________________.

II. Завдання та обов'язки

Чистильник:

1. Чистить, змащує, пропарює, дезінфікує машини, устаткування, резервуари, цистерни, ємкості та інші вузли від смоли, сажі, шламу, залишків продуктів тощо щітками, скребками, йоржами вручну або механічними способами із частковим зняттям деталей.

2. Стерилізує машини і устаткування.

3. Чистить прості малогабаритні деталі від окалини, корозії, шлаків та залишків продукту і здійснює протикорозійне покриття на ультразвукових установках.

4. Обробляє предмети чищення повітрям, водою або розчинами під тиском.

5. Виконує перевірку, очистку від сажі та золи і пропалювання димових труб, димоходів та лежаків опалювальних печей, вогнищ котельних установок виробничо-технічного призначення, які працюють на різних видах твердого і рідкого палива.

6. Пробиває отвори у містах чищення та закладає їх.

7. Готує зв'язуючі розчини для замазування отворів.

8. Усуває завали в димоходах і лежаках.

9. Готує різні мийні, лужні, кислотні та травильні розчини за встановленою рецептурою.

10. Ремонтує інструмент, який застосовує під час очищення труб, димоходів і лежаків.

11. _____________________________________________________________.

ІІІ. Права

Чистильник має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Чистильник несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Чистильник повинен знати:

1. Принцип роботи застосовуваного устаткування.

2. Правила знімання і встановлення окремих машин та устаткування.

3. Технічні режими чищення.

4. Вимоги до поверхні оброблюваних машин і деталей.

5. Будову застосовуваних механічних пристроїв.

6. Правила користування розчинниками та їх властивості.

7. Правила і строки очищення димових труб, димоходів та лежаків, їх будову і розташування.

8. Технічні протипожежні вимоги до димових труб, димоходів та лежаків.

9. Правила цегляної кладки і способи готування розчинів для замуровування отворів у трубах та лежаках.

10. Правила і способи випалювання сажі.

11. Правила виробничої санітарії та протипожежного захисту.

12. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

13. _____________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Базова або неповна базова загальна середня освіта. Одержання професії безпосередньо на виробництві. Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією 1 розряду не менше 0,5 року.

- _______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	____________
(підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	
_____________
 (підпис)
	
______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	_____________
 (підпис)
	______________________________
(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


