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ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

	1.1. КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» є неприбутковим закладом охорони здоров’я - комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає медичні послуги третинної високоспеціалізованої медичної допомоги будь-яким особам в порядку та на умовах, встановлених законодавством України та цим Статутом.  


	1.1.КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» є комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає медичні послуги третинної високоспеціалізованої медичної допомоги будь-яким особам в порядку та на умовах, встановлених законодавством України та цим Статутом.  



	1.2.КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» (далі за текстом - Центр) створене рішенням Харківської обласної ради від 08 вересня 2016 року № 283-VII «Про створення КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» та припинення шляхом ліквідації КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я «ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ КЛІНІЧНИЙ ОНКОЛОГІЧНИЙ ЦЕНТР» (код ЄДРПОУ 02002776)». 


	1.2.КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» (далі за текстом - Центр) створене рішенням Харківської обласної ради від 08 вересня 2016 року № 283-VII «Про створення КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ» та припинення шляхом ліквідації КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я «ХАРКІВСЬКИЙ ОБЛАСНИЙ КЛІНІЧНИЙ ОНКОЛОГІЧНИЙ ЦЕНТР» (код ЄДРПОУ 02002776)». 

Відповідно до рішення сесії Харківської обласної ради від 14 лютого 2023 року № 519-VIII “Про припинення КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ПАЛІАТИВНОЇ МЕДИЦИНИ “ХОСПІС”» шляхом приєднання до КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ»” Центр є правонаступником усього майна,  прав та обов’язків КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ПАЛІАТИВНОЇ МЕДИЦИНИ “ХОСПІС”».



	1.4. Органом, що здійснює управління майном Центру, є Харківська обласна рада. Галузеву політику та розвиток Центру забезпечує Департамент охорони здоров’я Харківської обласної державної адміністрації (далі за текстом – Департамент охорони здоров’я). Повноваження Департаменту охорони здоров’я щодо управління діяльністю Центру визначаються відповідними рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної державної адміністрації та чинним законодавством України.


	1.4. Органом, що здійснює управління майном Центру, є Харківська обласна рада. Галузеву політику та розвиток Центру забезпечує Департамент охорони здоров’я Харківської обласної державної (військової) адміністрації (далі за текстом – Департамент охорони здоров’я). Повноваження Департаменту охорони здоров’я щодо управління діяльністю Центру визначаються відповідними рішеннями обласної ради, розпорядженнями голови (начальника) Харківської обласної державної (військової) адміністрації та чинним законодавством України.



	1.5. Повне найменування Центру: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ».

Скорочено: КНП «ОЦО». 


	1.5.Повне найменування Центру:
українською мовою: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ОБЛАСНИЙ ЦЕНТР ОНКОЛОГІЇ»;

англійською мовою: Communal non-profit enterprise «Regional Center of Oncology».

Скорочене найменування: 

українською мовою: КНП «ОЦО»;

англійською мовою: CNPE «Regional Center of Oncology».

	1.6. Повне найменування Центру англійською мовою:  Communal non-profit enterprise «Regional Center of Oncology»
Скорочено англійською мовою: CNPE «Regional Center of Oncology».

	1.6. Юридична адреса та місцезнаходження Центру: Україна, 61070 Харківська область, місто Харків, вулиця Лісопарківська, будинок 4.



	1.12. Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства охорони здоров’я України, рішеннями Харківської обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної державної адміністрації, наказами Департаменту охорони здоров’я, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

	1.11.Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами та розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства охорони здоров’я України, рішеннями Харківської обласної ради, розпорядженнями голови Харківської обласної ради, розпорядженнями голови (начальника) Харківської обласної державної (військової) адміністрації, наказами Департаменту охорони здоров’я, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.


	РОЗДІЛ ІІ

МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

	
	ДОПОВНЕНО:

2.1.Основною метою діяльності Центр є:

- надання паліативної допомоги пацієнтам на останніх стадіях перебігу невиліковних захворювань, яка включає комплекс заходів, спрямованих на полегшення фізичних та емоційних страждань пацієнтів, надання психологічної, соціальної, духовної та моральної підтримки пацієнтам;


	
	ДОПОВНЕНО:

2.2. Предметом діяльності Центру є:

· впровадження в практику роботи сучасних методів діагностики, спеціального та комплексного лікування онкологічних хворих;

· запобігання страждань пацієнта та забезпечення максимально досяжної якості життя Пацієнта шляхом своєчасної діагностики больового синдрому та симптомів розладів життєдіяльності, їх адекватного контролю і кваліфікованого лікування, медико-психологічної реабілітації, здійснення оцінки стану та визначення медичних, психологічних, соціальних та духовних потреб пацієнта;

· надання планової вторинної/спеціалізованої стаціонарної паліативної допомоги хворим, які страждають на невиліковні хвороби різного профілю та потребують стороннього догляду за ними відповідно до законодавства на безоплатній та платній основі;

· надання хворим, які страждають на невиліковні хвороби різного профілю та потребують стороннього догляду за ними, відповідно до вимог чинного законодавства України на безвідплатній та відплатній основі послуг паліативної допомоги на дому за допомогою виїзної служби Центру;

· надання елементів паліативної допомоги пацієнтам на останніх стадіях перебігу невиліковних захворювань, яка включає комплекс заходів, спрямованих на полегшення фізичних та емоційних страждань пацієнтів, моральну підтримку членів їх сімей;

· забезпечення зв’язків між релігійними конфесіями та хворими, за їх потребами, залучення релігійних організацій будь-яких віросповідань для догляду за пацієнтом; 
· паліативне лікування супутньої патології;

· здійснення координації та методичної підтримки підприємств та організацій паліативної допомоги (медицини) України, спрямовуючи їх діяльність на реалізацію єдиної комплексної політики в галузі паліативної допомоги;

	РОЗДІЛ III
УМОВИ ТА ПОРЯДОК НАДАННЯ МЕДИЧНОЇ ДОПОМОГИ
(МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ) У ЦЕНТРІ

	
	ДОПОВНЕНО:

3.2. Центр має право надавати платні послуги, відповідно до норм чинного законодавства України та встановлювати тарифи на такі послуги.



	3.2. У разі, коли особа, яка звернулася до Центру, потребує медичних послуг (медичної допомоги), що не можуть бути надані безпосередньо Центром з використанням її власних кадрових та матеріально-технічних ресурсів, Центр зобов’язаний направити таку особу до іншого закладу охорони здоров’я або фахівця, який може забезпечити надання відповідних послуг.

	3.3. У разі, коли особа, яка звернулася до Центру, потребує медичних послуг (медичної допомоги), що не можуть бути надані безпосередньо Центром з використанням його власних кадрових та матеріально-технічних ресурсів, Центр зобов’язаний направити таку особу до іншого медичного закладу або фахівця, який може забезпечити надання відповідних послуг.



	3.7.У разі, коли стан здоров’я особи вимагає невідкладної госпіталізації до Центру, але при цьому в Центрі відсутні вільні місця, або Центр не має права надавати необхідні зазначеній особі медичні послуги за умовами ліцензування та державної акредитації, або госпіталізація зазначеної особи до Центру є неможливою за епідеміологічними умовами та критеріями, Центр після надання невідкладної допомоги забезпечує в разі потреби перевезення пацієнта до іншого закладу охорони здоров’я за попереднім погодженням цього питання з відповідним закладом охорони здоров’я. При цьому, до іншого закладу охорони здоров’я, куди спрямовується пацієнт, передається копія відповідної медичної документації інформацією про стан здоров’я особи та заходи, вжиті Центром.

	3.8.У разі, коли стан здоров’я особи вимагає невідкладної госпіталізації до Центру, але при цьому в Центрі відсутні вільні місця, або Центр не має права надавати необхідні зазначеній особі медичні послуги за умовами ліцензування та державної акредитації, або госпіталізація зазначеної особи до Центру є неможливою за епідеміологічними умовами та критеріями, Центр після надання невідкладної допомоги забезпечує в разі потреби перевезення пацієнта до іншого медичного закладу за попереднім погодженням цього питання з відповідним медичним закладом. При цьому, до іншого медичного закладу, куди спрямовується пацієнт, передається копія відповідної медичної документації інформацією про стан здоров’я особи та заходи, вжиті Центром.

	РОЗДІЛ ІV

ВІДШКОДУВАННЯ ВАРТОСТІ ТА ОПЛАТА МЕДИЧНИХ ПОСЛУГ, ЩО НАДАЮТЬСЯ ЦЕНТРОМ



	4.3.Вартість послуг, які відповідно до чинного законодавства України відносяться до платних, відшкодовуються за рахунок особистих коштів громадян, а в окремих випадках - за рахунок інших джерел за цінами, встановленими Центром, згідно із вимогами чинного законодавства України.

	4.3.Вартість послуг, які відповідно до чинного законодавства України відносяться до платних, відшкодовуються з особистих коштів громадян, а також на договірних засадах, згідно із вимогами чинного законодавства України.

	
	ДОПОВНЕНО:

4.4. Центр самостійно здійснює розрахунок вартості платних послуг. 



	4.4.Вартість медичних послуг Центру, пов’язаних з наданням медичної допомоги Інвалідам в рамках Індивідуальної програми реабілітації згідно з Законом України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», відшкодовуються за рахунок коштів фонду соціального захисту інвалідів.

	4.5.Вартість медичних послуг Центру, пов’язаних з наданням медичної допомоги інвалідам в рамках індивідуальної програми реабілітації згідно з Законом України «Про основи соціальної захищеності осіб з інвалідністю в Україні», відшкодовуються за кошти фонду соціального захисту осіб з інвалідністю.

	РОЗДІЛ V

МАЙНО ТА КОШТИ ЦЕНТРУ



	5.1. Майно Центру становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші матеріальні цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Центру. 

	5.1. Майно Центру складають виробничі і невиробничі фонди, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Центру.



	5.4. Для забезпечення статутної діяльності Центру створений статутний капітал у розмірі 100 000 (сто) тисяч гривень.

	5.4. Для забезпечення статутної діяльності Центру створений статутний капітал у розмірі 107 500 (сто сім тисяч пʼятсот) гривень.



	5.6. Центр з дозволу Харківської обласної ради має право: списувати, передавати з балансу на баланс в межах спільної власності майно Центру та здавати в оренду вільні площі відповідно до вимог чинного законодавства України, згідно з порядками, встановленими Харківською обласною радою. 

	5.6. Центр з дозволу Харківської обласної ради має право: списувати, передавати з балансу на баланс в межах спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст, області майно Центру та здавати в оренду вільні площі відповідно до вимог чинного законодавства України, згідно з порядками, встановленими Харківською обласною радою.

	РОЗДІЛ VІ

ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ЦЕНТРУ

	
	ДОПОВНЕНО:

6.1. Центр має право самостійно: 

· розробляти та подавати на погодження Департаменту охорони здоров’я та Харківської обласної ради штатний розпис та фінансовий план Центру;

	6.1. Центр має право самостійно:
· укладати договори про державно-приватне партнерство на підставі рішення Харківської обласної ради;
· одержувати кредити під виконання договору про надання медичних послуг за рахунок фінансових ресурсів, коштів обласного бюджету та бюджетів різних рівнів;

	ВИКЛЮЧЕНО 

	РОЗДІЛ VII

ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЦЕНТРОМ

	7.1. Безпосереднє керівництво Центром здійснює генеральний директор, який призначається на посаду на умовах контракту за конкурсом та звільняється із займаної посади рішеннями Харківської обласної ради, у встановленому порядку, згідно із чинним законодавством України. 

	7.1. Безпосереднє керівництво Центром здійснює генеральний директор, який призначається на посаду на умовах контракту за конкурсом та звільняється із займаної посади рішеннями Харківської обласної ради, у встановленому порядку, та який відповідає кваліфікаційним вимогам, встановленим Міністерством охорони здоров’я України. 

Строк найму, права, обов’язки і відповідальність Директора, умови його матеріального забезпечення, інші умови найму визначаються контрактом, укладеним із обласною радою. 



	7.2. Генеральний директор несе персональну відповідальність за фінансово-господарську та лікувальну діяльність Центру.

	7.2.Генеральний директор несе персональну відповідальність за фінансово-господарську діяльність Центру.

	
	ДОПОВНЕНО:
7.3. За належне надання Центром медичних послуг несе відповідальність заступник директора за розподілом обов’язків або медичний директор (медичні директори за розподілом обов’язків) Центру.  


	7.3. Генеральний директор Центру
- визначає організаційну структуру Центру, граничну чисельність працівників, розробляє штатний розпис; 


	ДОПОВНЕНО:

7.4. Генеральний директор Центру:

· розробляє штатний розпис, який затверджує за погодженням Харківської обласної ради та Департаменту охорони здоров’я;



	7.4. Генеральний директор Центру забезпечує: 
- проведення оперативних нарад зі своїми заступниками та керівниками структурних підрозділів та філій; 

	ДОПОВНЕНО:

7.5. Генеральний директор Центру забезпечує:

· проведення оперативних нарад зі своїми заступниками, медичним директором (медичними директорами) та керівниками структурних підрозділів  та філій;



	7.11. У разі відсутності генерального директора Центру з поважних причин (відпустка, відрядження, хвороба) або з інших поважних причин, його обов’язки виконує його заступник або інша особа на підставі наказу генерального директора Центру, який(а) у повному обсязі виконує його функції та обов’язки, користується повноваженнями і правами генерального директора, якщо останнім не установлено іншого. 

	7.12. У разі відсутності генерального директора Центру з поважних причин (відпустка, відрядження, хвороба) або з інших поважних причин, його обов’язки виконує його заступник або медичний директор або інша особа на підставі наказу генерального директора Центру, який(а) у повному обсязі виконує його функції та обов’язки, користується повноваженнями і правами генерального директора, якщо останнім не установлено іншого.



	7.12. З метою здійснення ефективного громадського контролю за діяльністю Центру, у відповідності до вимог чинного законодавства України, за відповідним рішенням Харківської обласної ради, утворюються Спостережна рада. 

	7.13. З метою дотримання прав та забезпечення безпеки пацієнтів, додержання вимог законодавства при здійсненні медичного обслуговування населення, фінансово-господарської діяльності в Центрі, за відповідним рішенням Харківської обласної ради, утворюються наглядова рада. 


	7.13. З метою сприяння діяльності Центра можуть також утворюватися інші органи, діяльність яких передбачена діючим законодавством України, у тому числі - Опікунська рада. Рішення про створення таких органів та порядок їх діяльності затверджуються наказом генерального директора Центру.

	7.14. З метою сприяння діяльності Центру може утворюватися опікунська рада, до складу якої (за їхньою згодою) можуть включатися благодійники, представники громадськості та громадських об’єднань, благодійних, релігійних організацій, органів місцевого самоврядування, засобів масової інформації, волонтери та інші. 

Рішення про створення опікунської ради та положення про неї затверджуються наказом генерального директора Центру. 



	РОЗДІЛ IX

ПОВНОВАЖЕННЯ ТРУДОВОГО КОЛЕКТИВУ ЗАКЛАДУ



	9.3. У Центрі може створюватися первинна профспілкова організація, яка представляє інтереси своїх членів та захищає їх трудові, соціально-економічні права та інтереси. Діяльність первинної профспілкової організації регламентується чинним законодавством України. 

	9.3. У Центрі може створюватися первинна профспілкова організація, яка представляє інтереси своїх членів та захищає їх трудові, соціально-економічні права та інтереси. Діяльність первинної профспілкової організації регламентується чинним законодавством України та Положенням про первинну профспілкову організацію Центру, ухваленим на загальних зборах (конференції) трудового колективу.


	РОЗДІЛ X

фінансово-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ЦЕНТРУ



	10.2. Центр у своїй діяльності визначає розвиток, виходячи з потреби закладів охорони здоров’я в його послугах, планів Департаменту охорони здоров’я. 

	10.2. Центр у своїй діяльності визначає розвиток, виходячи з потреби населення, медичних закладів в його послугах, планів Департаменту охорони здоров'я.



	
	ДОПОВНЕНО:

10.5. Якщо по завершенню фінансового року після здійснення всіх витрат на забезпечення надання медичних послуг згідно із договорами про надання таких послуг, покриття матеріально-технічних і прирівняних до них витрат, витрат на оплату праці, оплату відсотків по кредитах банків, сплати податків та інших обов’язкових платежів у розпорядженні Центру є залишок коштів, то ці кошти зараховуються до резервного фонду Центру, який має бути розміщений на спеціальному цільовому рахунку Центру. До цього резервного фонду також зараховуються кошти, що передаються Центру у вигляді добровільних благодійних пожертв та гуманітарної допомоги.



	
	ДОПОВНЕНО:

10.6. Кошти резервного фонду можуть бути використані тільки для розвитку людських та матеріально-технічних ресурсів Центру з метою поліпшення якості медичних послуг, надання яких згідно з розділом 2 цього Статуту складає мету і предмет діяльності Центру, та на покриття фінансового дефіциту, що утворився протягом попереднього звітного періоду.



	
	ДОПОВНЕНО:
10.7. Для покриття дефіциту фінансових ресурсів Центр має право взяти банківську позику, використати кошти резервного фонду або отримати додаткові кошти з обласного бюджету.



	
	ДОПОВНЕНО:
10.8. Рішення про використання коштів резервного фонду для покриття фінансового дефіциту Центру може бути прийняте тільки обласною радою за поданням Департаменту охорони здоров’я на основі відповідної пропозиції (обґрунтуванням) генерального директора Центру.



	
	ДОПОВНЕНО:
10.9. Центр має право залучати матеріальні та фінансові ресурси в установленому порядку, отримувати гранти, дарунки та благодійні внески в межах та у порядку, визначеному чинним законодавством України.



	10.11. Для закупівель товарів, робіт, послуг Центр застосовує процедури закупівель, визначені чинним законодавством України.

	10.17. Закупівлі товарів, робіт, послуг Центр здійснює відповідно до чинного законодавства України.



	10.13. Центр самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність працівників і затверджує штатний розпис за погодженням з Департаментом охорони здоров’я.

	10.19. Центр самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність працівників і затверджує штатний розпис за погодженням з Департаментом охорони здоров’я та Харківською обласною радою.


	10.14. Режим роботи Центру визначає адміністрація Центру, за згодою з Департаментом охорони здоров’я. 

	10.20. Режим роботи Центру визначає адміністрація Центру за погодженням з первинною профспілковою організацією з подальшим повідомленням Департаменту охорони здоров’я та Харківської обласної ради.


	10.16. Генеральний директор та головний бухгалтер Центру несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством України порядку.

	ВИКЛЮЧЕНО

	РОЗДІЛ ХI

ЗВІТНІСТЬ ТА ПЕРЕВІРКА ДІЯЛЬНОСТІ ЦЕНТРУ

	
	ДОПОВНЕНО:

11.2. Генеральний директор та головний бухгалтер Центру несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством України порядку.
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