ТРУДОВА УГОДА

	м. ____________________
	"___"____________ 200_ р.


_________________________________, надалі - Замовник, в особі ________

     назва підприємства, установи, організації                                                                посада

___________________________________, що діє на підставі статуту (довіреності),

                 прізвище, ім'я, по батькові 

з однієї сторони, і гр. ___________________________________________________,

                                                                                  прізвище, ім'я, по батькові 

надалі - Підрядник, з другої сторони, уклали цей договір про таке:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1. Замовник доручає, а Підрядник бере на себе зобов'язання виконати такі роботи (надати послуги):

______________________________________________________________________

характер і вид робіт, послуг

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

в строк з ___________ до ___________ 200_ р.

Підрядник виконує роботу на свій ризик, самостійно організовує виконання роботи, не підлягає під дію правил внутрішнього трудового розпорядку, не має права на одержання допомоги із соціального страхування, не сплачує страхові внески на загальнообов'язкове державне соціальне страхування у зв'язку з тимчасовою втратою працездатності та витратами, зумовленими народженням та похованням.

1.2. Замовник забезпечує Підрядника усім необхідним для виконання роботи, передбаченої цим договором.

1.3. Замовник зобов'язаний своєчасно прийняти й оплатити виконану Підрядником роботу.

2. РОЗМІР 1 ПОРЯДОК ОПЛАТИ

2.1. За виконану роботу Замовник сплачує Підряднику винагороду у розмірі ________ грн. за домовленістю.

2.2. Оплата виконується не пізніше ____________________ з дня прийняття Замовником роботи за актом (зразок додається).

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН

3.1. Сторони несуть матеріальну відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на них зобов'язань згідно з чинним законодавством.

4. ДОСТРОКОВЕ РОЗІРВАННЯ ДОГОВОРУ

4.1. Договір може бути розірвано за погодженням сторін.

4.2. У разі порушення однією із сторін зобов'язань за договором інша сторона має право розірвати договір в односторонньому порядку.

5. ІНШІ УМОВИ

5.1. Усі суперечки з приводу цього договору розглядаються у порядку, передбаченому чинним законодавством.

6. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ

6.1. Термін дії договору з _____________ до ______________.

6.2. За угодою сторін та відсутності взаємних претензій договір може бути продовжено на термін __________________________________________________.

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ 1 РЕКВІЗИТИ СТОРІН

	Замовник:

_________________________________

    назва підприємства, установи, організації

Р/р ______________________________

МФО _________ Код ЗКПО _________

_______________ __________________

    посада керівника         прізвище, ініціали __________________________ (підпис)

М. П.
	Підрядник:

____________________________________

                    прізвище, ім'я, по батькові 

паспорт: серія ________ номер _________

виданий ____________________________

адреса ______________________________

Іден. код N __________________________

_____________________________ (підпис)


АКТ
приймання-здачі робіт за договором 
від "___"____________ 200_ р.

Ми, особи, що нижче підписалися, представник Замовника _____________

______________________________________________________________________

і Підрядник ____________________________________________________________

уклали наступний акт про те, що згідно із договором підряду Підрядник виконає наступний обсяг робіт ___________________________________________________

Роботи виконувались з "___"____________ 200_ р. по "___"_____________ 200_ р.

Замовник прийняв виконані роботи.

	Оплаті підлягає _______________ грн. 

Сума на руки _________________ грн. 

Роботу прийняв:

Замовник _________________________
	Утримання _________________ грн. 

Роботу здав:

Підрядник ________________________


