	_________________________________
(назва установи, організації)


РОБОЧА ІНСТРУКЦІЯ

ЛАБОРАНТА РЕНТГЕНОСПЕКТРАЛЬНОГО АНАЛІЗУ

(6-й розряд)


	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

______________________________

(керівник установи,організації,

 інша посадова особа,

______________________________

уповноважена затверджувати

______________________________

робочу інструкцію)

_________  ____________________

    (підпис)             (прізвище, ініціали)

"___" ____________ ____ р.


І. Загальні положення

1. Лаборант рентгеноспектрального аналізу належить до професійної групи "Робітники".

2. Призначення на посаду лаборанта рентгеноспектрального аналізу та звільнення з неї здійснюється наказом керівника підприємства з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України та чинного законодавства про працю.
3. Лаборант рентгеноспектрального аналізу підпорядковується безпосередньо _________________________________________________________.

4. ______________________________________________________________.

ІІ. Завдання та обов'язки

Лаборант рентгеноспектрального аналізу:

1. Виконує кількісні та якісні аналізи проб різного агрегатного стану з використанням автоматизованих рентгенівських аналітичних систем (квантометр плюс обчислювальна машина) і обслуговує ці системи.

2. Виконує нестандартні визначення елементів у складних за хімічним і фазовим складом об'єктах.

3. Визначає концентрації елементів з використанням різних способів розрахунку на основі рішення рівнянь зв'язку.

4. Застосовує рентгеноспектральний аналіз під час дослідження тонкої структури спектру.

5. Контролює проведені вимірювання і розрахунки.

6. Освоює і впроваджує нові методи рентгеноспектрального аналізу.

7. Усуває дрібні несправності обчислювальної машини.

8. Передає інформацію до автоматизованої системи управління технологічним процесом.

9. Освоює нову апаратуру для рентгеноспектрального аналізу.

10. _____________________________________________________________.

ІІІ. Права

Лаборант рентгеноспектрального аналізу має право:

1. Вносити на розгляд безпосереднього керівника пропозиції по вдосконаленню роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.

2. В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.

3. Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків.

4. ______________________________________________________________.

IV. Відповідальність

Лаборант рентгеноспектрального аналізу несе відповідальність:

1. За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією інструкцією, - в межах, визначених чинним законодавством України про працю.

2. За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, - в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.

3. За завдання матеріальної шкоди - в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

4. ______________________________________________________________.

V. Лаборант рентгеноспектрального аналізу повинен знати:

1. Структуру побудови автоматизованих рентгенівських аналітичних систем.

2. Основи побудови метрологічної бази рентгенівських лабораторій.

3. Принцип роботи обчислювальних машин і їх зв'язок з рентгеноспектральними аналізаторами.

4. Основи рентгенівської фізики, математичної статистики, електроніки, обчислювальної техніки і програмування в обсязі програми підготовки кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста.

5. Правила техніки безпеки, виробничої санітарії та протипожежного захисту.

6. Правила внутрішнього трудового розпорядку.

7. ______________________________________________________________.

VI. Кваліфікаційні вимоги

- Вища або професійно-технічна освіта (молодший спеціаліст, кваліфікований робітник). Підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією 5 розряду не менше 1 року.

- _______________________________________________________________.

	Керівник структурного підрозділу:
	__________

(підпис)
	_____________________________

(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	УЗГОДЖЕНО:
Начальник юридичного відділу
	__________

(підпис)
	_____________________________

(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.

	З інструкцією ознайомлений:
	__________

(підпис)
	_____________________________

(прізвище, ініціали)

	
	"___" ____________ ____ р.


